
บทที่ 3 
 

วิธีด าเนินการประเมิน 
 

การประเมินโครงการพฒันาระบบการดแูลช่วยเหลือนกัเรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร ส านกังาน
เขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ปีการศกึษา 2561 ผู้ประเมินขอน าเสนอรายละเอียด ดงันี ้

1. รูปแบบท่ีใช้ในการประเมิน 
2. แหลง่ข้อมลู 
3. เคร่ืองมือท่ีใช้ในการประเมิน 
4. การสร้างเคร่ืองมือในการประเมิน 
5. การเก็บรวบรวมข้อมลู 
6. การวิเคราะห์ข้อมลู 
7. เกณฑ์การแปลผล 
8. กรอบการประเมิน  
 

1.รูปแบบท่ีใช้ในการประเมินโครงการพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 โรงเรียนวัดศรีสโมสร ส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาชัยนาท    

การประเมินโครงการครัง้นี ้ ผู้ประเมินประยกุต์ใช้แนวคิดของแดเนียล แอล สตฟัเฟิลบีม 
(Danial L.Stufflebeam,1983:261-265) แบบจ าลองซิปป์ (CIPP Model) ทัง้นีเ้พราะ CIPP Model 
เป็นรูปแบบประเมินท่ีสามารถน าไปใช้ประเมินโครงการทางการศกึษาทัว่ไปได้อย่างดี เพราะประกอบ 
ด้วยการประเมินผลทัง้ 4 ด้าน อนัเป็นโครงสร้างของโครงการทางการศกึษา อีกทัง้สามารถประเมิน
ได้อยา่งเป็นระบบ และเป็นกระบวนการตอ่เน่ืองท าให้ได้รายละเอียด เพ่ือช่วยในการตดัสินใจเก่ียวกบั
โครงการของผู้บริหารได้เป็นอยา่งดี อีกทัง้ยงัเป็นแบบจ าลองท่ีเข้าใจง่าย สะดวกในการปฏิบตัิและ
เป็นท่ีนิยมอยา่งกว้างขวาง (สมหวงั พิธิยานวุฒัน์, 2549:184) ซึ่งมีประเด็นการประเมิน 4 ประเด็น 
ซึง่ประกอบด้วย 

1. การประเมินด้านสภาวะแวดล้อมของโครงการ (C: Context Evaluation) 
2. การประเมินด้านปัจจยัการด าเนินงานของโครงการ (I: Input Evaluation) 
3. การประเมินด้านกระบวนการด าเนินงานของโครงการ (P: Process Evaluation) 
4. การประเมินด้านผลผลิตของโครงการ (P: Product Evaluation) 
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2.แหล่งข้อมูล 
2.1 แหลง่ข้อมลู ท่ีใช้ในการประเมินครัง้นี ้ประกอบด้วยแหลง่ข้อมลู 2 สว่น ดงันี ้

2.1.1 แหล่งข้อมลูท่ีเป็นบคุคล/กลุ่มบุคคล ในปีการศกึษา 2561 ได้มาโดยการเลือก
แบบเจาะจง (Purposive Sampling) จ านวน 189 คน ประกอบด้วย ดงันี ้ 

1) คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานโรงเรียนวดัศรีสโมสร จ านวน 7 คน 
2) คณะครูท่ีปฏิบตักิารสอน จ านวน 10 คน 
3) นกัเรียนชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 4-6 จ านวน 86 คน 
4) ผู้ปกครองนกัเรียนของนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 4-6 จ านวน 86 คน 

2.1.2 แหลง่ข้อมลูท่ีเป็นเอกสาร ได้แก่  
1) ปพ.5 ของนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 4-6 ปีการศกึษา 2561 
2) ทะเบียนเกียรติบตัรของนกัเรียนและโรงเรียน ปีการศกึษา 2561 

โดยผู้ประเมินได้จ าแนกแหลง่ข้อมลูท่ีใช้ในการประเมินตามวตัถปุระสงค์การประเมิน ดงันี ้
1. ด้านสภาวะแวดล้อม (Context) แหล่งข้อมลูท่ีใช้ในการศกึษาครัง้นี ้เป็นผู้ เก่ียวข้องกบั

โครงการพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนกัเรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษา
ประถมศกึษาชยันาท ในปีการศกึษา 2561 ประกอบด้วยแหลง่ข้อมลูท่ีเป็นบคุคล/กลุม่บคุคล ดงันี ้

1.1 คณะครู      จ านวน 10 คน 
1.2 คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน   จ านวน 7 คน 

2. ด้านปัจจยัการด าเนินงานของโครงการ (Input) กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการศกึษาครัง้นี ้
เป็นผู้ เก่ียวข้องกับโครงการพฒันาระบบการดแูลช่วยเหลือนกัเรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร ส านกังาน
เขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยนาท ในปีการศึกษา 2561 ประกอบ ด้วยแหล่งข้อมูลท่ีเป็น
บคุคล/กลุม่บคุคล ดงันี ้

2.1 คณะครู      จ านวน 10 คน 
2.2 คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน   จ านวน 7 คน 

3. ด้านกระบวนการด าเนินงานของโครงการ (Process) กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการศกึษา ครัง้นี ้
เป็นผู้ เก่ียวข้องกับโครงการพฒันาระบบการดแูลช่วยเหลือนกัเรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร ส านกังาน
เขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ในปีการศกึษา 2561 ประกอบด้วยแหล่งข้อมลูท่ีเป็นบคุคล 
/กลุม่บคุคล ดงันี ้

3.1 คณะครู      จ านวน 10 คน 
3.2 นกัเรียนชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 4-6   จ านวน 86 คน 
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3.3 คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน   จ านวน 7 คน 
4. ด้านผลผลิตของโครงการ (Product) กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการศกึษาครัง้นี ้เป็นผู้ เก่ียวข้อง

กบัโครงการพฒันาระบบการดแูลช่วยเหลือนกัเรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษา
ประถมศึกษาชยันาท ในปีการศกึษา 2561 ประกอบด้วย แหล่ง ข้อมลูท่ีเป็นบคุคล/กลุ่มบุคคลและ
เอกสาร ดงันี ้

4.1 สถานศกึษาด าเนินการจดัระบบดแูลช่วยเหลือนกัเรียนได้ครอบคลมุทัง้ 5 กิจกรรม 
อย่างชดัเจนและมีประสิทธิภาพ นกัเรียนได้รับการช่วยเหลือดแูลอย่างทัว่ถึงทุกคน ประกอบด้วย
แหลง่ข้อมลูท่ีเป็นบคุคล/กลุม่บคุคล คือ 

4.1.1 คณะครู     จ านวน 10 คน 
4.1.2 คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน จ านวน 7 คน 

4.2 บคุลากรในสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชมุชนและภาคีเครือข่ายการดแูลช่วยเหลือ
นกัเรียน มีส่วนร่วมในการดแูลและช่วยเหลือนกัเรียนอย่างต่อเน่ือง ประกอบด้วยแหล่งข้อมูลท่ีเป็น
บคุคล/กลุม่บคุคล คือ 

4.2.1 คณะครู     จ านวน 10 คน 
4.2.2 คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน จ านวน 7 คน 
4.2.3 ผู้ปกครองนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 4-6 จ านวน 86 คน 

4.3 ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน แหล่งข้อมลูท่ีเป็นเอกสาร ได้แก่ แบบบนัทึก
ผลการพฒันาคณุภาพผู้ เรียน (ปพ.5) ของนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 4-6 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศกึษา 
2561 และทะเบียนเกียรตบิตัรและอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง 

4.5 ความพึงพอใจต่อโครงการพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนโรงเรียน                         
วดัศรีสโมสร ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ประกอบด้วยแหลง่ข้อมลูท่ีเป็นบคุคล/
กลุม่บคุคล คือ 

4.5.1 คณะครู     จ านวน 10 คน 
4.5.2 คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน  จ านวน 7 คน 
4.5.2 นกัเรียนชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 4-6  จ านวน 86 คน 
4.5.3 ผู้ปกครองนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 4-6 จ านวน 86 คน 
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3.เคร่ืองมือที่ใช้ในการประเมิน 
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการประเมินส าหรับการเก็บรวบรวมข้อมูลการประเมินโครงการพฒันา

ระบบการดแูลช่วยเหลือนกัเรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษา
ชยันาท ประกอบด้วยแบบสอบถาม จ านวน 16 ฉบบั แบบสมัภาษณ์  จ านวน 1 ฉบบั และเอกสาร
ประกอบการสนทนากลุม่ จ านวน 1 ฉบบั รายละเอียด มีดงันี ้

1. แบบสอบถาม 
ฉบับที่ 1 แบบสอบถามเพ่ือประเมินสภาวะแวดล้อม (Context) ของโครงการเก่ียวกบั

ความต้องการในการจดัท าโครงการพฒันาระบบการดแูลช่วยเหลือนกัเรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร 
ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ผู้ตอบแบบสอบถามได้แก่ คณะครู โดยแบบสอบถาม
มีทัง้หมด 3 ตอน ตอนท่ี 1 เป็นข้อมลูพืน้ฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม ตอนท่ี 2 ความต้องการในการ
จดัท าโครงการพฒันาระบบการดแูลช่วยเหลือนกัเรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร ส านกังานเขตพืน้ท่ี
การศกึษาประถมศกึษาชยันาท และตอนท่ี 3 ความคิดเห็นเพิ่มเติมและข้อเสนอแนะ เป็นแบบมาตรา
สว่นประมาณคา่ 5 ระดบั (Rating Scale) จ านวน 12 ข้อ โดยก าหนดระดบัคะแนน  ดงันี ้ 
   5   หมายถึง   ความต้องการมากท่ีสดุ 
   4  หมายถึง   ความต้องการมาก 
   3  หมายถึง  ความต้องการปานกลาง 
   2  หมายถึง   ความต้องการน้อย 
   1  หมายถึง   ความต้องการน้อยท่ีสดุ 

ฉบับที่ 2  แบบสอบถามเพ่ือประเมินสภาวะแวดล้อม (Context) ของโครงการเก่ียวกบั
ความต้องการในการจดัท าโครงการพฒันาระบบการดแูลช่วยเหลือนกัเรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร 
ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยนาท ผู้ ตอบแบบสอบถามได้แก่ คณะกรรมการ
สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน โดยแบบสอบถามมีทัง้หมด 3 ตอน ตอนท่ี 1 เป็นข้อมลูพืน้ฐานของผู้ตอบ
แบบสอบ ถาม ตอนท่ี 2 ความต้องการในการจัดท าโครงการพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือ
นกัเรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท  และตอนท่ี 3 ความ
คิดเห็นเพิ่มเติมและข้อเสนอแนะ เป็นแบบมาตราส่วนประมาณคา่ 5 ระดบั (Rating Scale) จ านวน 
10 ข้อ โดยก าหนดระดบัคะแนน  ดงันี ้ 
   5   หมายถึง   ความต้องการมากท่ีสดุ 
   4  หมายถึง   ความต้องการมาก 
   3  หมายถึง  ความต้องการปานกลาง 
   2  หมายถึง   ความต้องการน้อย 
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   1  หมายถึง   ความต้องการน้อยท่ีสดุ 
ฉบับที่ 3 แบบสอบถามเพ่ือประเมินปัจจยัการด าเนินงานของโครงการ (Input) เก่ียวกบั

ความเหมาะสมและความเพียงพอของบุคลากร งบประมาณ ส่ือ วสัดอุุปกรณ์ โสตทศันูปกรณ์ใน
การด าเนินโครงการผู้ตอบแบบสอบถามได้แก่ คณะครู โดยแบบสอบถามมีทัง้หมด 3 ตอน ตอนท่ี  
1 ข้อมลูพืน้ฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม ตอนท่ี 2 ความเหมาะสมและความเพียงพอของบคุลากร 
งบประมาณ ส่ือ วสัดอุปุกรณ์โสตทศันปูกรณ์ในการด าเนินโครงการพฒันาระบบการดแูลช่วยเหลือ
นักเรียนโรงเรียนวัดศรีสโมสร ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยนาท  และตอนท่ี 3 
ความคิดเห็นเพิ่มเติมข้อเสนอแนะ เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั (Rating Scale) 
จ านวน 14 ข้อ โดยก าหนดระดบัคะแนนของความเหมาะสมและความเพียงพอ ดงันี ้

5  หมายถึง   มีความเหมาะสม/ความเพียงพอมากท่ีสดุ 
4  หมายถึง   มีความเหมาะสม/ความเพียงพอมาก 
3  หมายถึง   มีความเหมาะสม/ความเพียงพอปานกลาง 
2   หมายถึง   มีความเหมาะสม/ความเพียงพอน้อย 
1   หมายถึง   มีความเหมาะสม/ความเพียงพอน้อยท่ีสดุ 

ฉบับที่ 4 แบบสอบถามเพ่ือประเมินปัจจยัการด าเนินงานของโครงการ (Input) เก่ียวกับ
ความเหมาะสมและความเพียงพอของบุคลากร งบประมาณ ส่ือ วสัดอุุปกรณ์ โสตทศันูปกรณ์ใน
การด าเนินโครงการผู้ตอบแบบสอบถามได้แก่ คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน โดยแบบสอบถามมี
ทัง้หมด 3 ตอน ตอนท่ี 1 ข้อมูลพืน้ฐานของผู้ ตอบแบบสอบถาม ตอนท่ี 2 ความเหมาะสมและ            
ความเพียงพอของบุคลากร งบประมาณ ส่ือ วัสดอุุปกรณ์โสตทศันูปกรณ์ในการด าเนินโครงการ
พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนโรงเรียนวัดศรีสโมสร ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชัยนาท และตอนท่ี 3 ความคิดเห็นเพิ่มเติมและข้อเสนอแนะ เป็นแบบมาตราส่วน
ประมาณค่า 5 ระดบั (Rating Scale) จ านวน 12 ข้อ โดยก าหนดระดบัคะแนนของความเหมาะสม
และความเพียงพอ ดงันี ้

5  หมายถึง   มีความเหมาะสม / ความเพียงพอมากท่ีสดุ 
4  หมายถึง   มีความเหมาะสม / ความเพียงพอมาก 
3  หมายถึง   มีความเหมาะสม / ความเพียงพอปานกลาง 
2   หมายถึง   มีความเหมาะสม / ความเพียงพอน้อย 
1   หมายถึง   มีความเหมาะสม / ความเพียงพอน้อยท่ีสดุ 
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ฉบับที่ 5 แบบสอบถามเพ่ือประเมินกระบวนการด าเนินงานของโครงการ (Process) 
เก่ียวกบัการวางแผนการด าเนินโครงการ การลงมือปฏิบตัิ การตรวจสอบประเมินผลของโครงการ 
และการปรับปรุงและพฒันาโครงการ ของ 5 กิจกรรม ตามโครงการพฒันาระบบการดแูลช่วยเหลือ
นกัเรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท  ผู้ตอบแบบสอบถาม
ได้แก่ คณะครู โดยแบบสอบถามมีทัง้หมด 3 ตอน ตอนท่ี 1 ข้อมลูพืน้ฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตอนท่ี 2 การปฏิบัติการด าเนินงานโครงการพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนโรงเรียน           
วัดศรีสโมสร ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยนาท  และตอนท่ี 3 ความคิดเห็น
เพิ่มเตมิและ ข้อเสนอแนะ เป็นแบบมาตราส่วนประมาณคา่ 5 ระดบั (Rating Scale) จ านวน 20 ข้อ 
โดยก าหนดระดบัคะแนน ดงันี ้

5       หมายถึง   มีการปฏิบตัมิากท่ีสดุ 
4    หมายถึง   มีการปฏิบตัมิาก 
3    หมายถึง   มีการปฏิบตัปิานกลาง 
2    หมายถึง   มีการปฏิบตัน้ิอย 
1    หมายถึง   มีการปฏิบตัน้ิอยท่ีสดุ 

ฉบับที่ 6 แบบสอบถามเพ่ือประเมินกระบวนการด าเนินงานของโครงการ (Process) 
เก่ียวกบัการวางแผนการด าเนินโครงการ การลงมือปฏิบตัิ การตรวจสอบประเมินผลของโครงการ และ
การปรับปรุงและพฒันาโครงการ ของ 5 กิจกรรม ตามโครงการพฒันาระบบการดแูลช่วยเหลือนกัเรียน
โรงเรียนวดัศรีสโมสร ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท  ผู้ตอบแบบสอบถามได้แก่ 
นกัเรียนชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 4-6 โดยแบบสอบถามมีทัง้หมด 3 ตอน ตอนท่ี 1 ข้อมลูพืน้ฐานของ
ผู้ตอบแบบสอบถาม ตอนท่ี 2 การปฏิบตัิการด าเนินงานโครงการพฒันาระบบการดแูลช่วยเหลือ
นักเรียนโรงเรียนวัดศรีสโมสร ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยนาท และตอนท่ี 3             
ความคิดเห็นเพิ่มเติมและข้อเสนอแนะ เป็นแบบมาตราส่วนประมาณคา่ 5 ระดบั (Rating  Scale) 
จ านวน 16 ข้อ โดยก าหนดระดบัคะแนน ดงันี ้

5       หมายถึง   มีการปฏิบตัมิากท่ีสดุ 
4    หมายถึง   มีการปฏิบตัมิาก 
3    หมายถึง   มีการปฏิบตัปิานกลาง 
2    หมายถึง   มีการปฏิบตัน้ิอย 
1    หมายถึง   มีการปฏิบตัน้ิอยท่ีสดุ 
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ฉบับที่ 7 แบบสอบถามเพ่ือประเมินกระบวนการด าเนินงานของโครงการ (Process) 
เก่ียวกบัการวางแผนการด าเนินโครงการ การลงมือปฏิบตัิ การตรวจสอบประเมินผลของโครงการ และ
การปรับปรุงและพฒันาโครงการ ของ 5 กิจกรรม ตามโครงการพฒันาระบบการดแูลช่วยเหลือนกัเรียน
โรงเรียนวดัศรีสโมสร ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท  ผู้ตอบแบบสอบถามได้แก่ 
คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน โดยแบบสอบถามมีทัง้หมด 3 ตอน ตอนท่ี 1 ข้อมลูพืน้ฐาน
ของผู้ตอบแบบสอบถาม และตอนท่ี 2 การปฏิบตัิการด าเนินงานโครงการพฒันาระบบการดแูลช่วย 
เหลือนกัเรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท  และตอนท่ี 
3 ความคดิเห็นเพิ่มเติมและข้อเสนอแนะ เป็นแบบมาตราส่วนประมาณคา่ 5 ระดบั (Rating  Scale) 
จ านวน 18 ข้อ โดยก าหนดระดบัคะแนน ดงันี ้

5       หมายถึง   มีการปฏิบตัมิากท่ีสดุ 
4    หมายถึง   มีการปฏิบตัมิาก 
3    หมายถึง   มีการปฏิบตัปิานกลาง 
2    หมายถึง   มีการปฏิบตัน้ิอย 
1    หมายถึง   มีการปฏิบตัน้ิอยท่ีสดุ 

ฉบับที่ 8 แบบสอบถามเพ่ือประเมินผลผลิตของโครงการ (Product) เก่ียวกบัสถานศกึษา
จดัระบบดแูลช่วยเหลือนกัเรียนท่ีมีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงนักเรียนทุกคน ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือตรงตามปัญหาและความต้องการ  ผู้ตอบแบบสอบถามได้แก่ คณะครู โดยแบบสอบถามมี
ทัง้หมด 3 ตอน ตอนท่ี 1 ข้อมลูพืน้ฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม ตอนท่ี 2 การปฏิบตัิการจดัระบบดแูล
ช่วยเหลือนกัเรียนท่ีมีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงนกัเรียนทุกคน ได้รับการดแูลช่วยเหลือตรง
ตามปัญหาและความต้องการ และตอนท่ี 3 ความคิดเห็นเพิ่มเติมและข้อเสนอแนะเป็นแบบมาตราส่วน
ประมาณคา่ 5 ระดบั (Rating Scale) จ านวน 32 ข้อ โดยก าหนดระดบัคะแนน ดงันี ้

5       หมายถึง   มีการปฏิบตัมิากท่ีสดุ 
4    หมายถึง   มีการปฏิบตัมิาก 
3    หมายถึง   มีการปฏิบตัปิานกลาง 
2    หมายถึง   มีการปฏิบตัน้ิอย 
1    หมายถึง   มีการปฏิบตัน้ิอยท่ีสดุ 

ฉบับที่ 9 แบบสอบถามเพ่ือประเมินผลผลิตของโครงการ (Product) เก่ียวกบัสถานศกึษา
จดัระบบดแูลช่วยเหลือนกัเรียนท่ีมีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงนกัเรียนทุกคน ได้รับการดแูล
ชว่ยเหลือตรงตามปัญหาและความต้องการ  ผู้ตอบแบบสอบถามได้แก่ คณะกรรมการสถานศกึษา
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ขัน้พืน้ฐาน  โดยแบบสอบถามมีทัง้หมด 3 ตอน ตอนท่ี 1 ข้อมลูพืน้ฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม และ
ตอนท่ี 2 การปฏิบตักิารจดัระบบดแูลชว่ยเหลือนกัเรียนท่ีมีประสิทธิภาพและครอบคลมุถึงนกัเรียน
ทกุคน ได้รับการดแูลช่วยเหลือตรงตามปัญหาและความต้องการ และตอนท่ี 3 ความคิดเห็นเพิ่มเติม
และข้อเสนอแนะ เป็นแบบมาตราส่วนประมาณคา่ 5 ระดบั (Rating Scale) จ านวน 31 ข้อ โดยก าหนด
ระดบัคะแนน ดงันี ้

5       หมายถึง   มีการปฏิบตัมิากท่ีสดุ 
4    หมายถึง   มีการปฏิบตัมิาก 
3    หมายถึง   มีการปฏิบตัปิานกลาง 
2    หมายถึง   มีการปฏิบตัน้ิอย 
1    หมายถึง   มีการปฏิบตัน้ิอยท่ีสดุ 

ฉบับที่ 10 แบบสอบถามเพ่ือประเมินผลผลิตของโครงการ (Product) เก่ียวกบับคุลากร
ในสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชนและภาคีเครือข่ายการดแูลช่วยเหลือนกัเรียน มีส่วนร่วมในการ
ดแูลและช่วยเหลือนกัเรียนอย่างต่อเน่ือง ผู้ตอบแบบสอบถามได้แก่ คณะครู โดยแบบสอบถามมี
ทัง้หมด 3 ตอน ตอนท่ี 1 ข้อมลูพืน้ฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม ตอนท่ี 2 การปฏิบตัิของบคุลากร
ในสถานศกึษา ผู้ปกครอง ชมุชนและภาคีเครือข่ายการดแูลช่วยเหลือนกัเรียน มีส่วนร่วมในการดแูล
และชว่ยเหลือนกัเรียนอยา่งตอ่เน่ือง และตอนท่ี 3 ความคิดเห็นเพิ่มเติมและข้อเสนอแนะ เป็นแบบ
มาตราสว่นประมาณคา่ 5 ระดบั (Rating Scale) จ านวน 22 ข้อ โดยก าหนดระดบัคะแนน ดงันี ้

5       หมายถึง   มีการปฏิบตัมิากท่ีสดุ 
4    หมายถึง   มีการปฏิบตัมิาก 
3    หมายถึง   มีการปฏิบตัปิานกลาง 
2    หมายถึง   มีการปฏิบตัน้ิอย 
1    หมายถึง   มีการปฏิบตัน้ิอยท่ีสดุ 

ฉบับที่ 11 แบบสอบถามเพ่ือประเมินผลผลิตของโครงการ (Product) เก่ียวกบับคุลากร
ในสถานศกึษา ผู้ปกครอง ชมุชนและภาคีเครือข่ายการดแูลช่วยเหลือนกัเรียน มีส่วนร่วมในการดแูล
และชว่ยเหลือนกัเรียนอยา่งตอ่เน่ือง ผู้ตอบแบบสอบถามได้แก่ คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
โดยแบบสอบถามมีทัง้หมด 3 ตอน ตอนท่ี 1 ข้อมูลพืน้ฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม  ตอนท่ี 2             
การปฏิบัติของบุคลากรในสถานศึกษา ผู้ ปกครอง ชุมชนและภาคีเครือข่ายการดูแลช่วยเหลือ
นกัเรียน มีส่วนร่วมในการดูแลและช่วยเหลือนักเรียนอย่างต่อเน่ือง และตอนท่ี 3 ความคิดเห็น
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เพิ่มเติมและ ข้อเสนอแนะ เป็นแบบมาตราส่วนประมาณคา่ 5 ระดบั (Rating Scale) จ านวน 21 
ข้อโดยก าหนดระดบัปฏิบตั ิ ดงันี ้ 

5       หมายถึง   มีการปฏิบตัมิากท่ีสดุ 
4    หมายถึง   มีการปฏิบตัมิาก 
3    หมายถึง   มีการปฏิบตัปิานกลาง 
2    หมายถึง   มีการปฏิบตัน้ิอย 
1    หมายถึง   มีการปฏิบตัน้ิอยท่ีสดุ 

ฉบับที่ 12 แบบสอบถามเพ่ือประเมินผลผลิตของโครงการ (Product) เก่ียวกบับคุลากร
ในสถานศกึษา ผู้ปกครอง ชมุชนและภาคีเครือข่ายการดแูลช่วยเหลือนกัเรียน มีส่วนร่วมในการดแูล
และช่วยเหลือนกัเรียนอย่างตอ่เน่ือง ผู้ตอบแบบสอบถามได้แก่ ผู้ปกครองนกัเรียนชัน้ประถมศกึษา
ปีท่ี 4-6 โดยแบบสอบถามมีทัง้หมด 3 ตอน ตอนท่ี 1 ข้อมลูพืน้ฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม ตอนท่ี 
2 การปฏิบตัิของบุคลากรในสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชนและภาคีเครือข่ายการดูแลช่วยเหลือ
นกัเรียนมีสว่นร่วมในการดแูลและชว่ยเหลือนกัเรียนอย่างตอ่เน่ือง และตอนท่ี 3 ความคิดเห็นเพิ่มเติม
ข้อเสนอแนะ เป็นแบบมาตราส่วนประมาณคา่ 5 ระดบั (Rating Scale) จ านวน 20 ข้อโดยก าหนด
ระดบัปฏิบตั ิ ดงันี ้ 

5       หมายถึง   มีการปฏิบตัมิากท่ีสดุ 
4    หมายถึง   มีการปฏิบตัมิาก 
3    หมายถึง   มีการปฏิบตัปิานกลาง 
2    หมายถึง   มีการปฏิบตัน้ิอย 
1    หมายถึง   มีการปฏิบตัน้ิอยท่ีสดุ 

ฉบับที่ 13 แบบสอบถามความพึงพอใจต่อโครงการพฒันาระบบการดแูลช่วยเหลือ
นกัเรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ผู้ตอบแบบสอบถาม
ได้แก่ ครูผู้สอน โดยแบบสอบถามมีทัง้หมด 3 ตอน ตอนท่ี 1 ข้อมลูพืน้ฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตอนท่ี 2 ความพึงพอใจต่อโครงการพฒันาระบบการดแูลช่วยเหลือนกัเรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร 
ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท และตอนท่ี 3 ความคิดเห็นเพิ่มเติมและข้อเสนอแนะ 
เป็นแบบมาตราส่วนประมาณคา่ 5 ระดบั (Rating Scale) จ านวน 20 ข้อ โดยก าหนดระดบัคะแนน
ความพงึพอใจ ดงันี ้

   5      หมายถึง มีความพงึพอใจมากท่ีสดุ 
   4    หมายถึง มีความพงึพอใจมาก 
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   3    หมายถึง มีความพงึพอใจปานกลาง 
   2    หมายถึง มีความพงึพอใจน้อย 
   1    หมายถึง มีความพงึพอใจน้อยท่ีสดุ 

ฉบับที่ 14 แบบสอบถามความพึงพอใจต่อโครงการพฒันาระบบการดแูลช่วยเหลือ
นกัเรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ผู้ตอบแบบสอบถาม
ได้แก่ คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน  โดยแบบสอบถามมีทัง้หมด 3 ตอน ตอนท่ี 1 ข้อมลู
พืน้ฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม ตอนท่ี 2 ความพึงพอใจตอ่โครงการพฒันาระบบการดแูลช่วยเหลือ
นักเรียนโรงเรียนวัดศรีสโมสร ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยนาท และตอนท่ี 3            
ความคิดเห็นเพิ่มเติมข้อเสนอแนะ เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั (Rating Scale) 
จ านวน 18 ข้อ โดยก าหนดระดบัคะแนนความพงึพอใจ ดงันี ้

   5      หมายถึง มีความพงึพอใจมากท่ีสดุ 
   4    หมายถึง มีความพงึพอใจมาก 
   3    หมายถึง มีความพงึพอใจปานกลาง 
   2    หมายถึง มีความพงึพอใจน้อย 
   1    หมายถึง มีความพงึพอใจน้อยท่ีสดุ 

ฉบับที่ 15 แบบสอบถามความพึงพอใจต่อโครงการพฒันาระบบการดแูลช่วยเหลือ
นกัเรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ผู้ตอบแบบสอบถาม
ได้แก่  นกัเรียนชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 4-6 โดยแบบสอบถามมีทัง้หมด 3 ตอน ตอนท่ี 1 ข้อมลูพืน้ฐาน
ของผู้ตอบแบบสอบถาม ตอนท่ี 2 ความพึงพอใจตอ่โครงการพฒันาระบบการดแูลช่วยเหลือนกัเรียน
โรงเรียนวดัศรีสโมสร ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศกึษาชยันาท  และตอนท่ี 3 ความคิดเห็น
เพิ่มเติมและข้อเสนอแนะ  เป็นแบบมาตราส่วนประมาณคา่ 5 ระดบั (Rating Scale) จ านวน 12 ข้อ 
โดยก าหนดระดบัคะแนนความพงึพอใจ ดงันี ้

   5      หมายถึง มีความพงึพอใจมากท่ีสดุ 
   4    หมายถึง มีความพงึพอใจมาก 
   3    หมายถึง มีความพงึพอใจปานกลาง 
   2    หมายถึง มีความพงึพอใจน้อย 
   1    หมายถึง มีความพงึพอใจน้อยท่ีสดุ 
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ฉบับที่ 16 แบบสอบถามความพึงพอใจต่อโครงการพฒันาระบบการดแูลช่วยเหลือ
นกัเรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ผู้ตอบแบบสอบถาม
ได้แก่ ผู้ปกครองนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 4-6 โดยแบบสอบถามมีทัง้หมด 3 ตอน ตอนท่ี 1 ข้อมลู
พืน้ฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม ตอนท่ี 2 ความพึงพอใจตอ่โครงการพฒันาระบบการดแูลช่วยเหลือ
นักเรียนโรงเรียนวัดศรีสโมสร ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยนาท และตอนท่ี 3          
ความคิดเห็นเพิ่มเติมและข้อเสนอแนะ เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั (Rating Scale) 
จ านวน 16 ข้อ โดยก าหนดระดบัคะแนนความพงึพอใจ ดงันี ้

   5      หมายถึง มีความพงึพอใจมากท่ีสดุ 
   4    หมายถึง มีความพงึพอใจมาก 
   3    หมายถึง มีความพงึพอใจปานกลาง 
   2    หมายถึง มีความพงึพอใจน้อย 
   1    หมายถึง มีความพงึพอใจน้อยท่ีสดุ 

2.แบบสัมภาษณ์/เอกสารประกอบการนทนากลุ่ม 
2.1 แบบสัมภาษณ์ เก่ียวกบักระบวนการด าเนินงานของโครงการ (Process) เก่ียวกบั

การวางแผนการด าเนินโครงการ การลงมือปฏิบตัิ การตรวจสอบประเมินผลของโครงการ และการ
ปรับปรุงและพฒันาโครงการพฒันาระบบการดแูลช่วยเหลือนกัเรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร ส านกังาน
เขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท จ านวน 8 ข้อ มีลกัษณะเป็นแบบสมัภาษณ์ชนิดปลายเปิด 

2.2 เอกสารประกอบการสนทนากลุ่ม ใช้วิธีการสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) 
ของคณะครูเพ่ือวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกเก่ียวกบัการพฒันาสถานศกึษาให้เป็น 
ไปตามระบบการดแูลช่วยเหลือนกัเรียนก่อนการด าเนินโครงการพฒันาระบบการดแูลช่วยเหลือ
นกัเรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท 

 
4. การสร้างเคร่ืองมือที่ใช้ในการประเมิน 

ผู้ประเมินได้ด าเนินการสร้างเคร่ืองมือท่ีใช้ในการประเมิน  ดงันี ้

1. แบบสอบถาม มีวิธีการสร้าง ดงันี ้ 
1.1 ศกึษาเอกสารข้อมลูท่ีเก่ียวข้องโดยศกึษาหลกัเกณฑ์ วิธีการในการสร้างแบบสอบถาม

ชนิดมาตราสว่นประมาณคา่ (Rating Scale) ตามกรอบแนวคดิด้านเนือ้หาท่ีก าหนด 
1.2 ก าหนดกรอบแนวทางการประเมินโครงการ ดงัรายละเอียดท่ีแสดงใน ตารางท่ี 3.1 
1.3 สร้างแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณคา่ 5 ระดบั ตามหลกัการของ

ลิเคอร์ท (Likert, อ้างถึงใน พวงรัตน์ ทวีรัตน์, 2543: 107-108) ตามกรอบแนวทางการประเมินโครงการ 
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1.4 น าแบบสอบถามท่ีสร้างขึ น้ทัง้ 16  ฉบับ ไปให้ผู้ เช่ียวชาญ ซึ่งด ารงต าแหน่ง
ผู้อ านวยการโรงเรียนและศึกษานิเทศก์ รวมทัง้สิน้ จ านวน 5 คน ซึ่งมีความรู้ในด้านการบริหาร
การศึกษาและการวดัและประเมินผลการศกึษา พิจารณาความเหมาะสมของค าถาม หาคา่ความ
เท่ียงตรงเชิงเนือ้หา (Content Validity) แล้วน าผลท่ีได้มาหาค่าสัมประสิทธ์ิของความสอดคล้อง 
(Index of Item Objective Congruence : IOC) ปรากฏว่าผลการวิเคราะห์คา่ IOC ของผู้ เช่ียวชาญ 
ทกุรายข้อของแบบสอบถามทัง้ 15 ฉบบั มีคา่ตัง้แต่ 0.80-1.00 (ภาคผนวก ค) ซึ่งถือว่ามีความ
เท่ียงตรงสามารถน าไปใช้ได้ ผู้ เช่ียวชาญได้แก่ 

1.4.1 ดร.ธีรยทุธ ภเูขา ผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลฯ ส านกังาน
เขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาอทุยัธานี เขต 2 

1.4.2 ดร.สงบ วงศ์กลม อดีตผู้อ านวยการเช่ียวชาญ โรงเรียนวดัวงัน า้ขาว ส านกังาน
เขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท 

1.4.3 นายประยูร เขียวอินทร์ ผู้ อ านวยการเช่ียวชาญ โรงเรียนอนุบาลสรรคบุรี 
ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท 

1.4.4 นายส าราญ แพร่หลาย ผู้ อ านวยการเช่ียวชาญ โรงเรียนวัดศรีมงคล           
(สถิตมงคลราษฎร์อปุถมัภ์) ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท 

1.4.5 นายอรรณพ บวัพงษ์ ผู้อ านวยการเช่ียวชาญ โรงเรียนวดัศรีวิชยั ส านกังาน
เขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท  

1.5 น าผลการพิจารณาของผู้ เช่ียวชาญมาปรับปรุงแก้ไขและปรับปรุงข้อค าถาม เพ่ือให้
สมบรูณ์และชดัเจนตามข้อเสนอของผู้ เช่ียวชาญอีกครัง้   

1.6 น าร่างเคร่ืองมือทัง้ 16 ฉบบั ไปหาความเช่ือมัน่ (Reliability) โดยทดลองกบัครูผู้สอน 
นกัเรียน คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน และผู้ปกครองนกัเรียน ในอ าเภอหนองมะโมง จงัหวดั
ชยันาท ได้แก่โรงเรียนบ้านบอ่ยายส้ม (แก้วประชาสรรค์) และโรงเรียนบ้านสะพานหิน (ประชาสามคัคี) 
ซึง่มีลกัษณะใกล้เคียงกลบักลุม่ท่ีจะศกึษาจริงเพ่ือเพิ่มความเช่ือถือได้ของการศกึษา โดยเคร่ืองมือ
ได้ใช้กบัครูผู้สอน นกัเรียน คณะกรรมการสถานศกึษาและผู้ปกครองนกัเรียน รายละเอียดดงัตารางท่ี 
3.1   
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ตารางท่ี 3.1 แสดงรายละเอียดของจ านวนกลุม่ทดลองใช้เคร่ืองมือ 
 

ชนิดของเคร่ืองมือ/ฉบบัท่ี กลุม่ทดลองใช้เคร่ืองมือ จ านวนคน 
แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 1 เป็นแบบมาตราส่วนประมาณคา่ 
                   5 ระดบั  

คณะครู 30 

แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 2 เป็นแบบมาตราส่วนประมาณคา่ 
                   5 ระดบั  

คณะกรรมการ
สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

30 

แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 3 เป็นแบบมาตราส่วนประมาณคา่ 
                   5 ระดบั  

คณะครู 30 

แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 4 เป็นแบบมาตราส่วนประมาณคา่ 
                   5 ระดบั  

คณะกรรมการ
สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

30 

แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 5  เป็นแบบมาตราส่วนประมาณคา่ 
                   5 ระดบั  

คณะครู 30 

แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 6 เป็นแบบมาตราส่วนประมาณคา่ 
                   5 ระดบั  

นกัเรียนชัน้
ประถมศกึษาปีท่ี 4-6 

30 

แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 7 เป็นแบบมาตราส่วนประมาณคา่ 
                   5 ระดบั  

คณะกรรมการ
สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

30 

แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 8 เป็นแบบมาตราส่วนประมาณคา่ 
                   5 ระดบั  

คณะครู 30 

แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 9 เป็นแบบมาตราส่วนประมาณคา่ 
                   5 ระดบั 

คณะกรรมการ
สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

30 

แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 10 เป็นแบบมาตราส่วนประมาณคา่     
5 ระดบั 

คณะครู 30 

แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 11 เป็นแบบมาตราส่วนประมาณคา่     
5 ระดบั 

คณะกรรมการ
สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

30 

แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 12 เป็นแบบมาตราส่วนประมาณคา่     
5 ระดบั 

ผู้ปกครองนกัเรียน 30 

แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 13 เป็นแบบมาตราส่วนประมาณคา่   
5 ระดบั 

คณะครู 30 
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ตารางท่ี 3.1 (ตอ่) 
 

ชนิดของเคร่ืองมือ/ฉบบัท่ี กลุม่ทดลองใช้เคร่ืองมือ จ านวนคน 
แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 14 เป็นแบบมาตราส่วนประมาณคา่  

5 ระดบั 
คณะกรรมการ
สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

30 

แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 15 เป็นแบบมาตราส่วนประมาณคา่  
5 ระดบั 

นกัเรียนชัน้
ประถมศกึษาปีท่ี 4-6 

30 

 
1.7 หาค่าความเช่ือมั่น (Reliability) ของแบบสอบถามซึ่งเป็นเคร่ืองมือท่ีใช้ในการ

ประเมิน โดยวิธีหาคา่สมัประสิทธ์ิแอลฟ่าของครอนบาค (Cronbach, s  - Coefficient) ได้ความ
เช่ือมั่นของแบบสอบถามทัง้ 15 ฉบบั คือ ฉบบัท่ี 1 เท่ากับ 0.893 ฉบบัท่ี 2 เท่ากับ 0.863 ฉบบัท่ี 3 
เท่ากบั 0.852 ฉบบัท่ี 4 เท่ากบั 0.826 ฉบบัท่ี 5 เท่ากับ 0.879 ฉบบัท่ี 6 เท่ากบั 866 ฉบบัท่ี 7 
เท่ากบั 0.880 ฉบบัท่ี 8 เท่ากบั 0.878 ฉบบัท่ี 9 เท่ากบั 0.875 ฉบบัท่ี 10 เท่ากบั 0.855 ฉบบัท่ี 11 
เท่ากบั 0.823 ฉบบัท่ี 12 เท่ากบั 0.878 ฉบบัท่ี 13 เท่ากบั 0.868 ฉบบัท่ี 14 เท่ากบั 0.880 และฉบบั
ท่ี 15 เทา่กบั 0.891 ท่ี 16 เทา่กบั 0.873 (ภาคผนวก ง) 

 
2.แบบสัมภาษณ์ 

2.1 ศกึษาเอกสารท่ีเก่ียวข้องโดยศกึษาหลกัเกณฑ์ วิธีการในการสร้างแบบสมัภาษณ์
ชนิดแบบมีโครงสร้างตามกรอบแนวคิดด้านเนือ้หาท่ีก าหนด 

2.2 ก าหนดกรอบเนือ้หา การสมัภาษณ์ตามประเดน็ท่ีก าหนดในการประเมินโครงการ  
2.3 สร้างแบบสมัภาษณ์เป็นแบบมีโครงสร้าง ตามหลกัการของลิเคอร์ (Likert, อ้างถึง

ใน พวงรัตน์ ทวีรัตน์, 2543: 107-108) ตามกรอบแนวทางการประเมินโครงการ 
2.4 น าแบบสมัภาษณ์ท่ีสร้างขึน้ ไปให้ผู้ เช่ียวชาญซึ่งด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน 

รวมทัง้สิน้ จ านวน 5 คน ซึ่งมีความรู้ในด้านการบริหารการศกึษาและการวดัและประเมินผลการศกึษา 
พิจารณาความเหมาะสมของค าถาม หาคา่ความเท่ียงตรงเชิงเนือ้หา (Content Validity) แล้วน าผล
ท่ีได้มาหาคา่สมัประสิทธ์ิของความสอดคล้อง (Index of Item Objective Congruence: IOC) ผล
การวิเคราะห์คา่ IOC ของผู้ เช่ียวชาญ ทกุรายข้อของแบบสมัภาษณ์ มีคา่ตัง้แต ่0.80-1.00 (ภาคผนวก 
ง) ซึง่ถือวา่มีความเท่ียงตรงสามารถน าไปใช้ได้ผู้ เช่ียวชาญ ได้แก่ 
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2.4.1 ดร.อภิเชษฐ์ ฉิมพลีสวรรค์ ผู้อ านวยการโรงเรียนวดัหัวงิว้ ส านกังานเขต
พืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษานครสวรรค์ เขต 1 

2.4.2 ดร.สงบ วงศ์กลม อดีตผู้อ านวยการเช่ียวชาญ โรงเรียนวดัวงัน า้ขาว ส านกังาน
เขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท 

2.4.3 นายประยูร เขียวอินทร์ ผู้ อ านวยการเช่ียวชาญ โรงเรียนอนุบาลสรรคบุรี 
ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท 

2.4.4 นายส าราญ แพร่หลาย ผู้ อ านวยการเช่ียวชาญ โรงเรียนวัดศรีมงคล    
(สถิตมงคลราษฎร์อปุถมัภ์) ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท 

2.4.5 นายอรรณพ บวัพงษ์ ผู้อ านวยการเช่ียวชาญ โรงเรียนวดัศรีวิชยั ส านกังาน
เขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท  

2.5 น าผลการพิจารณาของผู้ เช่ียวชาญมาปรับปรุงแก้ไขและปรับปรุงข้อค าถาม เพ่ือให้
สมบรูณ์และชดัเจนตามข้อเสนอของผู้ เช่ียวชาญอีกครัง้ 

3.เอกสารประกอบการสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) 
เอกสารประกอบการสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) ของครูผู้สอนเพ่ือวิเคราะห์

สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกเก่ียวกับการพฒันาสถานศกึษาตามแนวทางการด าเนินงาน
ระบบการดแูลชว่ยเหลือนกัเรียน ประเด็นสนทนากลุ่ม 4 ประเด็น คือ 1) โรงเรียนมีจดุแข็ง จดุอ่อน
เก่ียวกบัการพฒันาสถานศกึษาตามแนวทางการด าเนินงานระบบการดแูลช่วยเหลือนกัเรียนอย่างไร 
ในประเด็นความพร้อมของบคุลากร (Man) งบประมาณ (Money) วสัดอุปุกรณ์ (Materiel) และ
การจดัการ (Management) 2) โรงเรียนมีโอกาสและอปุสรรคเก่ียวกบัการพฒันาสถานศกึษาตาม
แนวทางการด าเนินงานระบบการดแูลช่วยเหลือนักเรียนอย่างไร ในประเด็น ลูกค้า (Customer) 
นโยบาย (Policy) สภาพแวดล้อม (Environment) สภาพสงัคม (Social) และเทคโนโลยี (Technology) 
3) โรงเรียนมีจุดแข็ง และโอกาส อะไรบ้างท่ีจะเอือ้ให้เกิดการพฒันาสถานศึกษาตามแนวทาง        
การด าเนินงานระบบการดแูลช่วยเหลือนกัเรียนของนกัเรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร และ 4) จากจุด
แข็งและโอกาสดงักลา่ว โรงเรียนควรจะด าเนินเนินโครงการหรือกิจกรรมอย่างไร ควรมีจดุมุ่งหมาย
อยา่งไร 

ทัง้นี ้เคร่ืองมือในข้างต้นดงักลา่ว มีวิธีการสร้างและตรวจสอบคณุภาพ ดงันี  ้
1.สงัเคราะห์องค์ประกอบของการพฒันาสถานศกึษาตามแนวทางการด าเนินงานระบบ

การดแูลชว่ยเหลือนกัเรียน เพ่ือก าหนดประเดน็ค าถาม 
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2.สร้างประเด็นในการสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) ให้ผู้ เช่ียวชาญกลุ่ม
เดียวกนักบัการสร้างแบบสมัภาษณ์ พิจารณาตรวจสอบความถกูต้องและความสมบรูณ์ 

3.น าข้อเสนอแนะของผู้ เช่ียวชาญมาปรับปรุงแก้ไข ให้สมบรูณ์ 
4.ปรับปรุงและจดัท าเอกสารประกอบการสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) 

เพ่ือวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกเก่ียวกับการพฒันาสถานศึกษาตามแนวทางการ
ด าเนินงานระบบการดแูลช่วยเหลือนกัเรียน ฉบบัสมบรูณ์เพ่ือน าไปใช้ในการสนทนากลุม่ตอ่ไป 
 
4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 

ในการเก็บรวบรวมข้อมูลในการประเมินครัง้นี ้ผู้ประเมินได้เก็บข้อมลูด้วยตนเองจากครู 
คณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พืน้ฐาน นักเรียน และผู้ปกครองนักเรียน โดยมีรายละเอียดของ          
การด าเนินการ ดงันี ้

4.1 การประเมินด้านสภาวะแวดล้อมของโครงการ 
4.1.1 ใช้เอกสารประกอบการสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) กบัครูผู้สอน

เพ่ือวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกเก่ียวกบัการพฒันาสถานศกึษาตามแนวทางการ
ด าเนินงานระบบการดแูลช่วยเหลือนกัเรียน เก็บรวบรวมข้อมลูจากแหล่งข้อมลู คือ คณะครู จ านวน 
10 คน  

4.1.2 ใช้แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 1 เก็บรวบรวมข้อมลูจากแหล่งข้อมลู คือครู จ านวน 10 คน 
ได้รับแบบสอบถามคืน 10 ฉบบั คดิเป็นร้อยละ 100 

4.1.3 ใช้แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 2 เก็บรวบรวมข้อมลูจากแหล่งข้อมลู คือ คณะกรรมการ
สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน จ านวน 7 คน ได้รับแบบสอบถามคืน 31 ฉบบั คดิเป็นร้อยละ 100 

โดยผู้ประเมินเก็บรวบรวมข้อมลูระหวา่งวนัท่ี ระหวา่งวนัท่ี 1-15 กมุภาพนัธ์ 2561  
 

4.2 การประเมินด้านปัจจยัการด าเนินงานของโครงการ 
4.2.1 ใช้แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 3 เก็บรวบรวมข้อมลูจากแหล่งข้อมลู คือ คณะครู จ านวน 

10 คน ได้รับแบบสอบถามคืน 10 ฉบบั คดิเป็นร้อยละ 100 
4.2.2 ใช้แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 4 เก็บรวบรวมข้อมลูจากแหลง่ข้อมลู คือ คณะกรรมการ

สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน จ านวน 7 คน ได้รับแบบสอบถามคืน 7 ฉบบั คดิเป็นร้อยละ 100 
โดยผู้ประเมินเก็บรวบรวมข้อมลูระหว่างวนัท่ี ระหวา่งวนัท่ี 15-28 กมุภาพนัธ์ 2561  
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4.3 การประเมินด้านกระบวนการด าเนินงานของโครงการ  
4.3.1 ใช้แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 5 เก็บรวบรวมข้อมลูจากแหล่งข้อมลู คือ คณะครู จ านวน 

10 คน ได้รับแบบสอบถามคืน 10 ฉบบั คดิเป็นร้อยละ 100 
      4.3.2 ใช้แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 6 เก็บรวบรวมข้อมลูจากแหล่งข้อมูล คือ นกัเรียนชัน้

ประถมศกึษาปีท่ี 4-6 จ านวน 86 คน ได้รับแบบสอบถามคืน 86 ฉบบั คดิเป็นร้อยละ 100 
4.3.3 ใช้แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 7 เก็บรวบรวมข้อมลูจากแหล่งข้อมลู คือ คณะกรรมการ

สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน จ านวน 7 คน ได้รับแบบสอบถามคืน 7 ฉบบั คดิเป็นร้อยละ 100 
4.3.4 ใช้แบบสมัภาษณ์ เก็บรวบรวมข้อมลูจากแหล่งข้อมลู คือ คณะครู จ านวน 10 คน 

ได้รับแบบสมัภาษณ์คืน 10 ฉบบั คดิเป็นร้อยละ 100  
  โดยผู้ประเมินเก็บรวบรวมข้อมูล ระหว่างวันท่ี 1 มิถุนายน 2561 ถึงวันท่ี 28 
กมุภาพนัธ์ 2562  

4.4 การประเมินด้านผลผลิตของโครงการ 
4.4.1 ใช้แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 8 เก็บรวบรวมข้อมลูจากแหล่งข้อมลู คือ คณะครู จ านวน 

10 คน ได้รับแบบสอบถามคืน 10 ฉบบั คดิเป็นร้อยละ 100 
4.4.2 ใช้แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 9 เก็บรวบรวมข้อมูลจากแหล่งข้อมูล คือ คณะกรรมการ

สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน จ านวน 7 คน ได้รับแบบสอบถามคืน 7 ฉบบั คดิเป็นร้อยละ 100 
4.4.3 ใช้แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 10 เก็บรวบรวมข้อมลูจากแหลง่ข้อมลู คือ คณะครู จ านวน 

10 คน ได้รับแบบสอบถามคืน 10 ฉบบั คดิเป็นร้อยละ 100 
4.4.4 ใช้แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 11 เก็บรวบรวมข้อมลูจากแหล่งข้อมลู คือ คณะกรรมการ

สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน จ านวน 7 คน ได้รับแบบสอบถามคืน 7 ฉบบั คดิเป็นร้อยละ 100 
4.4.5 ใช้แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 12 เก็บรวบรวมข้อมูลจากแหล่งข้อมูล คือ ผู้ปกครอง

นกัเรียน จ านวน 86 คน ได้รับแบบสอบถามคืน 86 ฉบบั คดิเป็นร้อยละ 100 
4.4.6 ใช้แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 13 เก็บรวบรวมข้อมูลจากแหล่งข้อมูล คือ คณะครู 

จ านวน 10 คน ได้รับแบบสอบถามคืน 10 ฉบบั คดิเป็นร้อยละ 100 
4.4.7 ใช้แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 14 เก็บรวบรวมข้อมูลจากแหล่งข้อมลู คือ คณะกรรมการ

สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน จ านวน 7 คน ได้รับแบบสอบถามคืน 7 ฉบบั คดิเป็นร้อยละ 100 
4.4.8 ใช้แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 15 เก็บรวบรวมข้อมลูจากแหล่งข้อมลู คือ นกัเรียนชัน้

ประถมศกึษาปีท่ี 4-6 จ านวน 86 คน ได้รับแบบสอบถามคืน 86 ฉบบั คดิเป็นร้อยละ 100 
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.4.9 ใช้แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 16 เก็บรวบรวมข้อมูลจากแหล่งข้อมูล คือ ผู้ปกครอง
นกัเรียนชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 4-6 จ านวน 86 คน ได้รับแบบสอบถามคืน 86 ฉบบั คดิเป็นร้อยละ 100 

โดยผู้ประเมินเก็บรวบรวมข้อมลู ระหวา่งวนัท่ี 1- 20 มีนาคม 2562  
 

4.5 ผลท่ีเกิดขึน้ต่อนกัเรียนและโรงเรียน เก็บรวบรวมจากแหล่งข้อมูล คือ จากทะเบียน
เกียรตบิตัรของนกัเรียนและโรงเรียนของโรงเรียนวดัศรีสโมสร  
 
5. การวิเคราะห์ข้อมูล 

ในการประเมินครัง้นี ้ ผู้ประเมินได้วิเคราะห์ข้อมลู โดยใช้สถิต ิดงันี ้
1. สถิตพืิน้ฐาน ประกอบด้วย คา่ร้อยละ คา่เฉล่ียและคา่เบี่ยงเบนมาตรฐาน โดยมี

รายละเอียด ดงันี ้(ล้วน สายยศ และองัคณา สายยศ, 2539: 19) 
1.1 คา่ร้อยละ (Percentage) ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู ใช้สตูร  

 P        =
N

f   x 100 

เม่ือ  P  หมายถึง ร้อยละ 
 f  หมายถึง ความถ่ีท่ีต้องการแปลงให้ร้อยละ 
 N  หมายถึง จ านวนความถ่ีทัง้หมด 

1.2 คา่เฉล่ีย (Mean) ของคะแนนของจ านวนกลุม่ตวัอยา่ง โดยใช้สตูร  

X  =   
n

x  

X  หมายถึง    คะแนนเฉล่ีย 
   x  หมายถึง   ผลรวมของคะแนนทัง้หมดในกลุม่ตวัอยา่ง 
   n หมายถึง   จ านวนข้อมลูของกลุม่ตวัอย่าง 

1.3 คา่ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ของกลุม่ตวัอย่าง โดยใช้สตูร  

S.D =  
 

 1nn

XXn
22



   

  เม่ือ S.D     หมายถึง   ความเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนน 
   n    หมายถึง   จ านวนคนในกลุม่ตวัอยา่ง 
   X     หมายถึง   ผลรวมของคะแนนทัง้หมด 
            2X      หมายถึง   ผลรวมของคะแนนทัง้หมดยกก าลงัสอง 
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2. สถิติท่ีใช้ในการหาคณุภาพเคร่ืองมือ คือ สถิตท่ีิใช้หาความตรง สถิตท่ีิใช้หาความเช่ือมัน่ 
(Reliability) สถิตท่ีิใช้หาคา่ความยากง่ายของข้อสอบ (P) และคา่อ านาจจ าแนกของข้อสอบ (r) โดยมี
รายละเอียด ดงันี ้(พิสณ ุฟองศรี, 2551: 308-316) 

2.1 สถิติท่ีใช้หาความตรง (Validity) เชิงเนือ้หา โดยวิธีหาคา่ดชันีความสอดคล้องของ
ข้อค าถามกบัเนือ้หา (IOC) โดยใช้สตูร    

IOC = 
N

R
 

   เม่ือ   IOC   หมายถึง   ดชันีความสอดคล้องของข้อค าถามกบัเนือ้หา 
    R    หมายถึง   คะแนนความคดิเห็นรวมของผู้ เช่ียวชาญ 
       N   หมายถึง   จ านวนผู้ เช่ียวชาญ 
 

2.2 สถิตท่ีิใช้หาความเช่ือมัน่ (Reliability)  

2.2.1 คา่สมัประสิทธ์ิแอลฟ่าของครอนบาค (Cronbach’s -Coefficient) โดยใช้สตูร   

   = 














2

t

2

1

S

s
1

1k

k  

เม่ือ      หมายถึง     สมัประสิทธ์ิความเช่ือมัน่ของแบบสอบถาม 
        k     หมายถึง    จ านวนข้อของค าถามของแบบสอบถาม 
          หมายถึง    ผลรวมของความแปรปรวนของแตล่ะข้อ 

        2

iS  หมายถึง    คะแนนความแปรปรวนแตล่ะข้อของตวัแปรนัน้ ๆ  
        2

tS  หมายถึง    คะแนนความแปรปรวนทัง้หมดของตวัแปรด้านนัน้ๆ 
3. การวิเคราะห์ข้อมลูเก่ียวกับสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกเก่ียวกบัการพฒันา

สถานศึกษาตามแนวทางการด าเนินงานระบบการดแูลช่วยเหลือนักเรียน จากการสนทนากลุ่ม 
(Focus Group Discussion) ผู้ประเมินได้สงัเคราะห์จากเอกสาร โดยใช้การวิเคราะห์เนือ้หา (Content 
Analysis) และท าการสรุปเชิงอปุนยั (Inductive Conclusion) ตามประเดน็ของการสนทนากลุม่ 
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7. เกณฑ์การแปลผล 
1. การประเมินความต้องการในการจดัท าโครงการจากแบบสอบถามฉบบัท่ี 1-2 เป็นแบบ 

สอบถามชนิดมาตราส่วนประมาณคา่ (Rating Scale) ของลิเคอร์ท (Likert) แบง่เกณฑ์การประเมิน
ออกเป็น 5 ระดบั ดงันี ้
  5  หมายถึง   ความต้องการมากท่ีสดุ 
  4  หมายถึง   ความต้องการมาก 
  3  หมายถึง  ความต้องการปานกลาง 
  2  หมายถึง   ความต้องการน้อย 
  1  หมายถึง   ความต้องการน้อยท่ีสดุ 

เกณฑ์การแปลความหมายของคา่เฉล่ียเป็นช่วงคะแนนตามแบบของ พิสณุ ฟองศรี  
(2551 : 25) ดงันี ้
  4.21 - 5.00  หมายถึง  ความต้องการมากท่ีสดุ 
  3.41 - 4.20  หมายถึง  ความต้องการมาก 
 2.61 - 3.40  หมายถึง  ความต้องการปานกลาง 
  1.81 - 2.60  หมายถึง  ความต้องการน้อย 
 1.00 - 1.80  หมายถึง  ความต้องการน้อยท่ีสดุ 

2. การประเมินความเหมาะสมและความเพียงพอของ บคุลากร งบประมาณ ส่ือ วสัดุ
อุปกรณ์ โสตทศันูปกรณ์ในการด าเนินงาน จากแบบสอบถามฉบบัท่ี 3-4 เป็นแบบสอบถามชนิด
มาตราส่วนประมาณคา่ (Rating Scale) ของลิเคอร์ท (Likert) แบง่เกณฑ์การประเมินออกเป็น 5 
ระดบั ดงันี ้
  5  หมายถึง   ความเหมาะสม / ความเพียงพอมากท่ีสดุ 
  4  หมายถึง   ความเหมาะสม / ความเพียงพอมาก 
  3  หมายถึง  ความเหมาะสม / ความเพียงพอปานกลาง 
  2  หมายถึง   ความเหมาะสม / ความเพียงพอน้อย 
  1  หมายถึง   ความเหมาะสม / ความเพียงพอน้อยท่ีสดุ 
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เกณฑ์การแปลความหมายของคา่เฉล่ียเป็นช่วงคะแนนตามแบบของ พิสณุ ฟองศรี  
(2551 : 25) ดงันี ้
  4.21 - 5.00  หมายถึง  ความเหมาะสม / ความเพียงพอมากท่ีสดุ 
  3.41 - 4.20  หมายถึง  ความเหมาะสม / ความเพียงพอมาก 
 2.61 - 3.40  หมายถึง  ความเหมาะสม / ความเพียงพอปานกลาง 
  1.81 - 2.60  หมายถึง  ความเหมาะสม / ความเพียงพอน้อย 
  1.00 - 1.80 หมายถึง  ความเหมาะสม / ความเพียงพอน้อยท่ีสดุ 

3. การประเมินกระบวนการด าเนินโครงการ โดยประเมินเก่ียวกบัการวางแผนการด าเนิน
โครงการ การลงมือปฏิบตัิ การตรวจสอบประเมินผลของโครงการ และการปรับปรุงและพฒันาโครงการ
ตามโครงการพัฒนาสถานศึกษาตามแนวทางการด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน จาก
แบบสอบถาม ฉบบัท่ี 5-7 เป็นแบบสอบถามชนิดมาตราส่วนประมาณคา่ (Rating Scale) ของลิเคอร์ท 
(Likert) แบง่เกณฑ์การประเมินออกเป็น 5 ระดบั ดงันี ้

5  หมายถึง ปฏิบตัมิากท่ีสดุ 
4  หมายถึง ปฏิบตัมิาก 
3           หมายถึง ปฏิบตัิปานกลาง 
2  หมายถึง ปฏิบตัน้ิอย 
1           หมายถึง ปฏิบตัน้ิอยท่ีสดุ 

เกณฑ์การแปลความหมายของคา่เฉล่ียเป็นช่วงคะแนนตามแบบของ พิสณุ ฟองศรี 
(2551 : 25) ดงันี ้
  4.21 - 5.00  หมายถึง  ปฏิบตัมิากท่ีสดุ 
  3.41 - 4.20  หมายถึง  ปฏิบตัมิาก 
 2.61 - 3.40  หมายถึง  ปฏิบตัิปานกลาง 
  1.81 - 2.60  หมายถึง  ปฏิบตัน้ิอย 

1.00 - 1.80 หมายถึง  ปฏิบตัน้ิอยท่ีสดุ 
4. การประเมินผลผลิตของโครงการ (Product) เก่ียวกบัสถานศกึษาจดัระบบดแูลช่วยเหลือ

นกัเรียนท่ีมีประสิทธิภาพและครอบคลมุถึงนกัเรียนทกุคน ได้รับการดแูลช่วยเหลือตรงตามปัญหา
และความต้องการ จากแบบสอบถาม ฉบบัท่ี 8-9 เป็นแบบสอบถามชนิดมาตราส่วนประมาณคา่ 
(Rating Scale) ของลิเคอร์ท (Likert) แบง่เกณฑ์การประเมินออกเป็น 5 ระดบั ดงันี ้
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5  หมายถึง ปฏิบตัมิากท่ีสดุ 
4  หมายถึง ปฏิบตัมิาก 
3           หมายถึง ปฏิบตัิปานกลาง 
2  หมายถึง ปฏิบตัน้ิอย 
1           หมายถึง ปฏิบตัน้ิอยท่ีสดุ 

เกณฑ์การแปลความหมายของคา่เฉล่ียเป็นช่วงคะแนนตามแบบของ พิสณุ  ฟองศรี 
(2551 : 25) ดงันี ้
  4.21 - 5.00  หมายถึง  ปฏิบตัมิากท่ีสดุ 
  3.41 - 4.20  หมายถึง  ปฏิบตัมิาก 
 2.61 - 3.40  หมายถึง  ปฏิบตัิปานกลาง 
  1.81 - 2.60  หมายถึง  ปฏิบตัน้ิอย 

1.00 - 1.80 หมายถึง  ปฏิบตัน้ิอยท่ีสดุ 
5. การประเมินผลผลิตของโครงการ (Product) เก่ียวกบับคุลากรในสถานศกึษา ผู้ปกครอง 

ชมุชนและภาคีเครือข่ายการดแูลช่วยเหลือนกัเรียน มีส่วนร่วมในการดแูลและช่วยเหลือนกัเรียน
อย่างตอ่เน่ือง จากแบบสอบถาม ฉบบัท่ี 10-12 เป็นแบบสอบถามชนิดมาตราส่วนประมาณค่า 
(Rating Scale) ของลิเคอร์ท (Likert) แบง่เกณฑ์การประเมินออกเป็น 5 ระดบั ดงันี ้

5  หมายถึง ปฏิบตัมิากท่ีสดุ 
4  หมายถึง ปฏิบตัมิาก 
3           หมายถึง ปฏิบตัิปานกลาง 
2  หมายถึง ปฏิบตัน้ิอย 
1           หมายถึง ปฏิบตัน้ิอยท่ีสดุ 

เกณฑ์การแปลความหมายของคา่เฉล่ียเป็นช่วงคะแนนตามแบบของ พิสณุ ฟองศรี 
(2551 : 25) ดงันี ้
  4.21 - 5.00  หมายถึง  ปฏิบตัมิากท่ีสดุ 
  3.41 - 4.20  หมายถึง  ปฏิบตัมิาก 
 2.61 - 3.40  หมายถึง  ปฏิบตัิปานกลาง 
  1.81 - 2.60  หมายถึง  ปฏิบตัน้ิอย 

1.00 - 1.80 หมายถึง  ปฏิบตัน้ิอยท่ีสดุ 
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6. การประเมินความพึงพอใจต่อโครงการพฒันาระบบการดแูลช่วยเหลือนกัเรียนโรงเรียน
วดัศรีสโมสร ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท จากแบบสอบถาม ฉบบัท่ี 13-16 
เป็นแบบสอบถามชนิดมาตราส่วนประมาณคา่ (Rating Scale) ตามแบบของลิเคอร์ท (Likert) 
โดยแบง่เกณฑ์การประเมินออกเป็น 5 ระดบั ดงันี ้

5  หมายถึง มีความพงึพอใจมากท่ีสดุ 
4  หมายถึง มีความพงึพอใจมาก 
3          หมายถึง มีความพงึพอใจปานกลาง 
2  หมายถึง มีความพงึพอใจน้อย 
1          หมายถึง มีความพงึพอใจน้อยท่ีสดุ 

เกณฑ์การแปลความหมายของคา่เฉล่ียเป็นช่วงคะแนนตามแบบของ พิสณุ ฟองศรี 
(2551 : 25) ดงันี ้

4.21 – 5.00 หมายถึง มีความพงึพอใจมากท่ีสดุ 
3.41 – 4.20 หมายถึง มีความพงึพอใจมาก 
2.61 – 3.40 หมายถึง มีความพงึพอใจปานกลาง 
1.81 – 2.60 หมายถึง  มีความพงึพอใจน้อย 
1.00 – 1.80 หมายถึง มีความพงึพอใจน้อยท่ีสดุ 

7. การน าเกณฑ์การตดัสินมาก าหนดใช้ในการประเมินโครงการพฒันาระบบการดแูล
ช่วยเหลือนกัเรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ผู้ประเมิน
โครงการได้ก าหนดเกณฑ์การตดัสิน ดงันี ้

7.1 เกณฑ์การตดัสิน การประเมินเป็น 2 ระดบั คือ มากกว่าหรือเท่ากบั กบั น้อยกว่า 
โดยผู้ประเมินได้ก าหนดระดบัหรือตวัเลขท่ีเหมาะสมและยอมรับได้ ในท่ีนีผู้้ประเมินได้ก าหนดไว้

ตัง้แตร่ะดบัมากขึน้ไป ( X  ≥ 3.41 จากมาตราสว่น 5 ระดบั) แล้วน าผลการวดัท่ีได้มาเปรียบเทียบ
กบัระดบัหรือตวัเลขท่ีก าหนดไว้ (พิสณ ุฟองศรี, 2551: 25) 

7.2 เกณฑ์การตดัสินผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน ผู้ประเมินได้ก าหนดคา่ร้อยละ
ของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ในปีการศึกษา 2561 มี ≥ 
70% ท่ีโรงเรียนตัง้ไว้ 
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8. กรอบการประเมิน 
ในการประเมินครัง้นี ้ ผู้ประเมินได้ก าหนดกรอบประเมินไว้  ดงันี ้
8.1 การประเมินด้านสภาวะแวดล้อมของโครงการ (Context Evaluation) หมายถึง การ

ประเมินความต้องการในการจัดท าโครงการพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนโรงเรียน            
วดัศรีสโมสร ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศกึษาชยันาท จากแบบสอบถามและใช้วิธีการ
สนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) ของครูผู้สอนเพ่ือวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและ
ภายนอกเก่ียวกับการพฒันาระบบการดแูลช่วยเหลือนกัเรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร ท่ีผู้ประเมินสร้าง
ขึน้ 

8.2 การประเมินด้านปัจจยัการด าเนินงานของโครงการ ( Input) หมายถึง การประเมิน
ความเหมาะสมและความเพียงพอของบุคลากร งบประมาณ ส่ือ วสัดอุุปกรณ์โสตทศันูปกรณ์ใน
การด าเนินโครงการ วดัได้จากแบบสอบถาม 

8.3 การประเมินด้านกระบวนการด าเนินงาน (Process) หมายถึง การประเมินการปฏิบตัิ
กิจกรรมของโครงการ วดัได้จากแบบสอบถาม และการนิเทศติดตามตามขัน้ตอนการด าเนินงาน
โครงการพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนกัเรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชัยนาท วัดได้จากแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์ความ คิดเห็นของผู้ รับผิดชอบ
โครงการ คณะกรรมการด าเนินงานตามโครงการฯ และครู  

8.4 การประเมินด้านผลผลิตของโครงการ (Product) หมายถึง การประเมินประสิทธิผล
ตามวตัถปุระสงค์ของโครงการพฒันาระบบการดแูลช่วยเหลือนกัเรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร ส านกังาน
เขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ประกอบด้วย สถานศกึษาจดัระบบดแูลช่วยเหลือนกัเรียน
ท่ีมีประสิทธิภาพและครอบคลมุถึงนกัเรียนทกุคน ได้รับการดแูลช่วยเหลือตรงตามปัญหาและความ
ต้องการ เก่ียวกับบุคลากรในสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชนและภาคีเครือข่ายการดแูลช่วยเหลือ
นกัเรียน มีสว่นร่วมในการดแูลและชว่ยเหลือนกัเรียนอยา่งตอ่เน่ือง และผลกระทบตอ่โครงการ (Impact) 
เก่ียวกับความพึงพอใจต่อโครงการพฒันาระบบการดแูลช่วยเหลือนกัเรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร 
ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศึกษาชยันาท ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนและผลท่ี
เกิดขึน้ตอ่นกัเรียนและโรงเรียน 

ผู้ประเมินได้แสดงกรอบการประเมินโครงการ โดยก าหนดวตัถุประสงค์การประเมิน แหล่ง 
ข้อมลูวิธีการประเมินเคร่ืองมือท่ีใช้ในการประเมินและการวิเคราะห์ข้อมลู ดงัแสดงในตารางท่ี 3.2 
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ตารางที่ 3.2 กรอบโครงการพฒันาระบบการดแูลช่วยเหลือนกัเรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร ส านกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท       
ปีการศกึษา 2561 

วตัถปุระสงค์               
ของการประเมิน 

ตวัชีว้ดั แหลง่ข้อมลู แนวทางการเก็บข้อมลู เคร่ืองมือท่ีใช้ เกณฑ์การผา่น 
การ

วิเคราะห์ 
1. ประเมินสภาวะ
แวดล้อมของ
โครงการ 
(Context 
Evaluation) 

1.ความต้องการจดัท า
โครงการพฒันาระบบการ
ดแูลชว่ยเหลือนกัเรียนฯ   

- ครู จ านวน 10 คน 

- คณะกรรมการสถาน 
ศกึษาฯ จ านวน 7 คน 

- ครู และคณะกรรมการ
สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

- สอบถามโดยใช้แบบ 
สอบถามมาตราส่วน
ประมาณคา่ 5 ระดบั 

- ใช้การสนทนากลุม่  

- แบบสอบถามฉบบัท่ี 
1-2 

 

- เอกสารประกอบการ
สนทนากลุม่ (FCG) 

X  ≥   3.41  จาก
มาตราสว่นประมาณคา่  
5 ระดบั 
 

X  , S.D. 

2. ประเมินปัจจยั
การด าเนินงาน 
ของโครงการ
(Input 
Evaluation) 

2.ความเหมาะสมและความ
เพียงพอของบคุลากร 
งบประมาณ ส่ือ วสัดุ
อปุกรณ์  โสตทศันปูกรณ์ใน
การด าเนินงานโครงการฯ  

- ครู จ านวน 10 คน 

- คณะกรรมการ
สถานศกึษาฯ จ านวน 7 
คน 

- สอบถามโดยใช้
แบบสอบถาม
มาตราสว่น
ประมาณคา่ 5 ระดบั   

- แบบสอบถามฉบบัท่ี 
3-4 

 

X  ≥   3.41  จาก
มาตราสว่นประมาณคา่ 
5 ระดบั 

X  , S.D. 
 
 

3. ประเมิน
กระบวนการ
ด าเนินงานของ 

3. การวางแผนการด าเนิน
โครงการ การลงมือปฏิบตัิ 
การตรวจสอบประเมินผล
ของโครงการ การปรับปรุง  

- ครู จ านวน 10 คน 
- นกัเรียน จ านวน 86 คน 

- คณะกรรมการสถาน 
ศกึษาฯ จ านวน 7 คน 

- สอบถามโดยใช้
แบบสอบถาม
มาตราสว่น
ประมาณคา่ 5 ระดบั 

- แบบสอบถามฉบบัท่ี 
5-7 

 

X  ≥   3.41  จาก
มาตราสว่นประมาณคา่  
5 ระดบั 

X  , S.D. 
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ตารางที่ 3.2 (ตอ่) 

วตัถปุระสงค์                 
ของการประเมิน 

ตวัชีว้ดั แหลง่ข้อมลู แนวทางการเก็บข้อมลู เคร่ืองมือท่ีใช้ เกณฑ์การผา่น 
การ

วิเคราะห์ 
โครงการ (Process 
Evaluation) 

และพฒันาโครงการ ตาม
โครงการพฒันาระบบการ
ดแูลชว่ยเหลือนกัเรียนฯ 
 

       

 4.การนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผล 
 

- ครู จ านวน 10 คน และ
คณะกรรมการประสานงาน 

-  สอบถามข้อเท็จจริง  
โดยใช้แบบสมัภาษณ์ 

- แบบสมัภาษณ์ 
   

มีการด าเนินการนิเทศ
อยา่งตอ่เน่ืองวิเคราะห์
เนือ้หาและมีการปรับปรุง
พฒันาหลงัการนิเทศ 

 

4. ประเมินผลผลิต  
(Product 
Evaluation) 

5.สถานศกึษาด าเนินการ
จดัระบบดแูลชว่ยเหลือ
นกัเรียนได้ครอบคลมุทัง้ 5 
กิจกรรม อยา่งชดัเจนและ
มีประสิทธิภาพ นกัเรียน
ได้รับการชว่ยเหลือดแูล
อยา่งทัว่ถึงทกุคน 

- ครู จ านวน 10 คน 

- คณะกรรมการสถาน 
ศกึษาฯ จ านวน 7 คน 

- สอบถามโดยใช้
แบบสอบถาม
มาตราสว่น
ประมาณคา่ 5 ระดบั   

- แบบสอบถามฉบบั
ท่ี 8-9 

 

X  ≥   3.41  จาก
มาตราสว่นประมาณคา่ 
5 ระดบั 

X  , S.D. 
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ตารางที่ 3.2 (ตอ่) 

วตัถปุระสงค์               
ของการประเมิน 

ตวัชีว้ดั แหลง่ข้อมลู แนวทางการเก็บข้อมลู เคร่ืองมือท่ีใช้ เกณฑ์การผา่น 
การ

วิเคราะห์ 

      4.1 การประเมิน
ประสิทธิผลตาม
วตัถปุระสงค์ของ
โครงการ 

6.บคุลากรในสถานศกึษา 
ผู้ปกครอง ชมุชนและภาคี
เครือข่ายการดแูลช่วยเหลือ
นกัเรียน มีส่วนร่วมในการ
ดแูลและช่วยเหลือนกัเรียน
อย่างตอ่เน่ือง 

- ครู จ านวน 10 คน 

-  คณะกรรมการสถาน 
ศกึษาฯ จ านวน 7 คน 

- ผู้ปกครองนกัเรียน 86 
คน 

- สอบถามโดยใช้
แบบสอบถาม
มาตราสว่น
ประมาณคา่ 5 ระดบั 
 

- แบบสอบถามฉบบัท่ี 
10-12 

 
 

 

X  ≥   3.41  จาก
มาตราสว่นประมาณคา่ 
5 ระดบั 

X  , S.D. 
 
 
 
  

 7. ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน
ของนกัเรียน 

- ปพ.5 ของนกัเรียนของ
ชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 4-6 
ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศกึษา 
2561 

- เก็บข้อมลูจาก ปพ.
5 ของนกัเรียนชัน้
ประถมศกึษาปีท่ี 4-
6 ภาคเรียนท่ี 2  ปี
การศกึษา 2561  

- ปพ.5 ภาคเรียนท่ี 2 
2 ปีการศกึษา 2561  

 

ร้อยละของผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนของ
นกัเรียนในแตล่ะกลุม่
สาระการเรียนรู้ในปี
การศกึษา 2561 มี ≥ 
70% ท่ีโรงเรียนตัง้ไว้ 
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ตารางที่ 3.2 (ตอ่) 

วตัถปุระสงค์               
ของการประเมิน 

ตวัชีว้ดั แหลง่ข้อมลู แนวทางการเก็บข้อมลู เคร่ืองมือท่ีใช้ เกณฑ์การผา่น 
การ

วิเคราะห์ 
   4.2 การประเมิน 
ผลกระทบ 

8. ความพงึพอใจตอ่
โครงการพฒันาระบบการ
ดแูลชว่ยเหลือนกัเรียนฯ 

- ครู จ านวน 10 คน 

- คณะกรรมการ
สถานศกึษาฯ จ านวน 7 
คน 

- นกัเรียน จ านวน 86 คน 

- ผู้ปกครองนกัเรียน 
จ านวน 86 คน 

- สอบถามโดยใช้แบบ 
สอบถามมาตราสว่น
ประมาณคา่ 5 ระดบั 

 
 
 

 

- แบบสอบถามฉบบั
ท่ี 13-16 

 
 
 

 

X  ≥   3.41  จาก
มาตราสว่นประมาณคา่ 
55 ระดบั 
 
 
 

X  , S.D. 
 
 
 
 

 9. รางวลัท่ีนกัเรียนและ
โรงเรียนได้รับ 

- ทะเบียนเกียรติบตัรของ 
นกัเรียนและโรงเรียน ซึง่
ผลเกิดจากโครงการ
พฒันาระบบการดแูล
ชว่ยเหลือนกัเรียนฯ 

- เก็บรวบรวมข้อมลู
จากเกียรตบิตัรของ 
นกัเรียนและของ
โรงเรียน 

- ทะเบียนเกียรติบตัร
และอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง 

จ านวนรางวลัท่ีนกัเรียน
ได้รับตัง้แตร่ะดบัส านกั 
งานเขตพืน้ท่ีการศกึษา
ขึน้ไป ในปีการศกึษา 
2561 มีไมน้่อยกวา่ 5 
รายการ 
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การน าเกณฑ์การประเมินมาก าหนดใช้ในการประเมินโครงการพฒันาระบบการดแูลช่วยเหลือนกัเรียนโรงเรียนวดัศรีสโมสร ส านกังานเขต
พืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาชยันาท ปีการศกึษา 2561  ผู้ประเมินโครงการได้ก าหนดเกณฑ์การประเมินเป็น 2 ระดบั คือ น้อยกว่ากับมากกว่าหรือ

เทา่กบั โดยผู้ประเมินได้ก าหนดระดบัหรือตวัเลขท่ีเหมาะสมและยอมรับได้ ในท่ีนีผู้้ประเมินได้ก าหนดไว้ตัง้แตร่ะดบัมากขึน้ไป  ( X  ≥ 3.41) แล้ว
น าผลการวดัท่ีได้มาเปรียบเทียบกบัระดบัหรือตวัเลขท่ีก าหนดไว้ (พิสณ ุฟองศรี, 2551 : 25)  


